
 
 
 
Wir suchen einen jungen 
 

Werkstattleiter zur Beteiligung/ Übernahme 
des Geschäftes (Nachfolgeregelung) 
 
 

Hauptaufgaben: 
- Organisation eines reibungslosen Werkstattbetriebs 
- Delegieren von Aufgaben an das Werkstattpersonal und Kontrolle der Ausführung 
- Auftragsannahme, Rep. und Ablieferung, so wie die Planung der Werkstattauslastung 
- Mitarbeit in Werkstatt 
- Kundenberatung und Kostenberechnungen bei Werkstattaufträgen 
- Verantwortlich für die wirtschaftliche ET- Lagerführung  
- Umsetzung der Arbeitssicherheitsrichtlinien 
- Vertretung Geschäftsführer 
 
 

Anforderungen: 
- Grundbildung als Land-, Bau oder Motorgerätemechaniker 
- Weiterbildung zum Werkstattleiter, Diagnosetechniker, HFP, oder in Ausbildung/ Bereitschaft zu   
  dieser Weiterbildung.                        
- Begeisterung für’s Technische, Freude am Umgang mit Kunden und wirtschaftliches Denken 
- Gute EDV- Anwenderkenntnisse 
 

Arbeitsort: 3086 Zimmerwald 

   
 

Wir bieten: 
- Abwechslungsreiche, attraktive Aufgaben 
- Markenspezifische Aus- und Weiterbildung 
- Zeitgemässe Anstellungsbedingungen 
- Die Möglichkeit, zu einer finanzierbaren, schrittweisen Übernahme eines gesunden                
  Betriebes. 
�
Kontakt:  

Herzig Technik GmbH, Schulhausstrasse 1, 3086 Zimmerwald 

Andreas Herzig, 031 819 14 34 

andreas-herzig@bluewin.ch 

Wir freuen uns von Ihnen zu hören! 


